


¾ Presentación facilitador 

¾ Presentación participantes 

¾ Agenda de la sesión 

¾ Presentación del curso 

¾ Ejercicio  manejo de instrucciones 

¾ Estilos de aprendizaje vark 

¾ El TUTOR como actor, socializador, asesor 

¾ Receso 

¾ Roles de un tutor 

¾ Descripción del proceso de tutoría  

¾ Actividades próxima sesión 

 

 

 

 

 

 



Generar una propuesta de 
actualización  

de los procesos didácticos y 
protocolos  

para diseño Instruccional   

y selección de estrategias didácticas 
en  tutoría presencial y a distancia.  

 
 
 

 

 

 

 

 

 



 

¾ Realizar cambios directos en el material o curso, de 

acuerdo con los objetivos propuestos para cada uno.  

 

¾ Verificar  los rediseños de protocolos y actividades 

tutoriales en los diferentes cursos que propongan los 

docentes.  

 

¾ Adquirir destrezas en la selección y uso de la 

tecnología con fines educativos.  

 

 

 

 

 

 

 



¾ 1. Actualización los roles del tutor presencial y virtual en 

el aula del siglo XXI  

¾ 2. Diseño instruccional , manejo de consignas  y  

protocolos tutoriales de investigación   en el proceso 
de Enseñanza / aprendizaje.  

¾ 3.  Estrategias y técnicas didácticas para el trabajo    

individual y colaborativo  

¾ 4. Las tics dentro del proceso de enseñanza / 
aprendizaje, uso, selección y trabajo colaborativo  

¾ 5. Diseño y gestión de la evaluación  

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Tutor  
Hace las cosas fáciles  
 
 
Capacitador  
Capacita -  enseña  
 
 
Formador  
Enseñanza centrada en el 
alumno  



 

 

 

  

Å Facilidad para relacionarse.  
 
Å Manejo de ejemplos 

aplicables.  
 

Å Flexibilidad.  
 

 



 

 

 



 

 

 

  

  
Å Manejo de conflictos.  
 
Å Respeto a los 

participantes.  
 
Å Actualización.  

 
Å Coach  
 

 



 

 

 

  

  

 



 

 

 

 

 

¾ Demostrar conocimiento  
 
¾ Neutral y comprometido  
 
¾ Interés con líderes y  su visión  
 
¾ Ser consecuente en lo que dice y 

hace  
 
¾ Información confidencial o 

delicada con responsabilidad  
 
¾ Cumplir sus promesas   



 

 

 



 

 

 
¾ Motivar 

 

¾ Proporcionar 

 

¾ Verificar  

 

¾ Ofrecer 


