METODO DE TRABAJO POR
PROYECTOS

Una estrategia didactica para
formar competencias en
interaccion con el contexto
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I. Descripcion del
Mc¢etodo de Trabajo
por Proyectos



Un proyecto es:

Un conjunto de
actividades que se
ponen en accion
para resolver un
problema propio
del contexto
profesional.




El Método de Un procedimiento didactico

. mediante el cual se busca formar
TrabaJO [P competencias en los estudiantes a
Pr()yect()s es: través de la realizacion de un

proyecto en grupo o subgrupos.

Este método didactico implica
realizar un diagnostico,
determinar un problema, planear
actividades para resolverlo,
ejecutarlas y evaluarlas. En cada
una de estas fases se integran
algunos o todos los contenidos del
curso y de otras asignaturas.












M¢etodo de proyectos

Objetivo

Aprender a
aplicar las
competenc
ias en
situaciones
reales

Ventajas

-Permite tener
en cuenta los
intereses de
los
estudiantes
-Facilita la
emergencia
de la
creatividad
-Permite
vincularse con
la realidad

Aplicaciones

Es
recomendable
en todas las
areas para
relacionar la
teoria con la
practica. Son
esenciales en
cursos de
formacion de
competencias
especificas.

Recomendaciones

-Especificar claramente
los productos a obtener en
el proyecto

-Establecer claridad frente
a las competencias a
formar y sus saberes
-Realizar la planeacion del
proyecto de forma
participativa (docente-
estudiantes).



Aprendizaje basado en problemas

Objetivo

Construir o
afianzar
competencia
s mediante
el analisis
de una
situacion
problematic
areal o
hipotética

Ventajas

-Permite
comprender un
ambito de
aplicacion de
las
competencias
-Facilita el
desarrollo de
competencias
argumentativas,
comunicativas,
propositivas e
interpretativas
-Permite
aprender a
detectar
problemas y
afrontarlos

Aplicaciones

Se puede emplear
antes de pasar al
trabajo por
proyectos, como
una manera de
vincularse a la
realidad y
visualizar la
aplicabilidad de
las competencias

Recomendaciones

-Claridad en la exposicion del
caso con informacion que
posibilite contextualizarlo
-Tareas concretas de analisis
acorde a las competencias de
referencia

-Encauzar la discusion en
torno a las competencias-
meta

-Posibilitar que los
estudiantes visualicen en su
imaginacion como lo
abordarian si se encontrasen
con el problema en la vida
cotidiana



Exposicion

Objetivo

Tener
conocimient
o general de
un tema
relacionado
con una
competencia

Ventajas

-Es rapido
-Se presenta
informacion
facilmente
asimilable
-Se puede
hacer con
grupos
pequenos y
NUMErosos

Aplicaciones

-Para
contextualizar el
ambito de
aplicacion de una
competencia

-En la exposicion
de proyectos
-Como una fase
previa a la
construcciéon de
conceptos

Recomendaciones

-Cuando expone el profesor,
propiciar que los estudiantes
expongan algunas partes
del contenido o diapositivas.
-Tener ayudas didacticas
para facilitar la comprension



III. Formacion del
espiritu
emprendedor



El MTP permite formar
multiples tipos de
competencias en
diferentes areas, asi como
trabajar los contenidos de
multiples asignaturas.



Ademas de permiter
formar las competencias
de cualquier area, el MTP
posibilita desarrollar y
afianzar las competencias
de emprendimiento en los
estudiantes,
independientemente del
tipo de curso de que se
trate.



El emprendimiento
consiste en crear, 1niciar,
gestionar, ejecutar y
evaluar actividades o
proyectos de tipo
cientifico, social
comunitario 0 economico
con el fin de resolver
necesidades y problemas
de una determinada area o
sector.






Fases:

1. Identificacion de las
competencias y contenidos

2. Contextualizacion y
diagnostico

3. Encuadre



Fases del MTP:

4. Conformacion de equipos de
trabajo

5. Problema especifico a ser
abordado.

6. Actividades a ser realizadas



Fases del MTP:

7. Ejecutar las actividades planeadas

8. Valorar de forma continua y al
final del curso



V. Componentes
centrales de un proyecto












